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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАНЕВСКОЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ________________                      




                № ________

ст-ца Каневская

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Каневской район от 11 апреля 2024 года № 585 «Об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных отделу по делам молодежи 
администрации муниципального образования Каневской район»
В соответствии с Законом Краснодарского края от 11 ноября 2008 года» 1572-КЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Краснодарского края», постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 7 февраля 2024 года № 180 «Об общих требованиях к положениям об установлении  отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Каневской район», в целях исполнения решения Совета  от 27 декабря                         2024 года № 350  «О бюджете муниципального образования Каневской район на 2025 год и на плановый  период 2026 и 2027 годов», руководствуясь постановлением администрации муниципального образования Каневской муниципальный район Краснодарского края от 5 июня 2025 года № 764                      «О должностных полномочиях заместителей главы муниципального образования Каневской муниципальный район Краснодарского края»                               п о с т а н о в л я ю:
1.  Внести в приложение постановления  администрации  муниципального образования Каневской район от  11 апреля 2024 года №  585 «Об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных отделу по делам молодежи администрации муниципального образования Каневской район» (с изменениями от 16 декабря 2025 года                      № 2348), изложив пункт 2.3. раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников учреждений» в новой редакции:

«2.3. Минимальные размеры окладов (ставок) работников учреждений применительно к соответствующим профессиональным квалификационным группам:

2.3.1. По общеотраслевым профессиям рабочих на основе профессиональных квалификационных групп (далее – ПКГ), утвержденных Постановлением № 30, Постановлением № 31, Постановлением № 47, Постановлением № 4, Приказом № 248н:

	Квалификационный

Уровень


	Квалификационный

разряд
	Размер

оклада,

рублей

	1
	2
	3

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень –

профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1 квалификационный разряд
	9072


	
	2 квалификационный разряд
	9344

	
	3 квалификационный разряд
	9625

	2 квалификационный уровень – профессии рабочих, отнесенные к 1 квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)


	
	ставка заработной платы устанавливается на один квалификационный разряд выше

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	4 квалификационный разряд
	9914

	
	5 квалификационный разряд
	10212

	2 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6 квалификационный разряд
	10519

	
	7 квалификационный разряд
	10835

	3 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	8 квалификационный разряд
	11160

	4 квалификационный уровень
	
	11496


В учреждениях могут утверждаться перечни высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных работах. Высококвалифицированным рабочим базовый оклад устанавливается по 8 квалификационному разряду работ.
2.3.2. По общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих на основе ПКГ, утвержденных Постановлением № 37, Приказом № 247н:

	Квалификационный

уровень
	Размер оклада,

рублей

	1
	2

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	9344

	2 квалификационный уровень
	9438

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	9625

	2 квалификационный уровень
	9722

	3 квалификационный уровень
	10010

	4 квалификационный уровень
	10106

	5 квалификационный уровень
	10202

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	9914

	2 квалификационный уровень
	10013

	3 квалификационный уровень
	10113

	4 квалификационный уровень
	10212

	5 квалификационный уровень
	10311

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	10311

	2 квалификационный уровень
	10620

	3 квалификационный уровень
	10939


2.3.3. По занимаемым должностям работников культуры на основе ПКГ, утвержденных Приказом № 251н, Приказом № 570н: 

	Квалификационный

уровень
	Квалификационный

разряд
	Размер

оклада,

рублей

	1
	2
	3

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства

и кинематографии первого уровня»

	
	
	8446

	1
	2
	3

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства

и кинематографии второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	2 квалификационный разряд
	8700

	
	3 квалификационный разряд
	8961

	
	4 квалификационный разряд
	9230

	
	5 квалификационный разряд
	9508

	
	6 квалификационный разряд
	9794

	
	7 квалификационный разряд
	10088

	
	8 квалификационный разряд
	10391

	2 квалификационный уровень
	6 квалификационный разряд
	10703

	
	7 квалификационный разряд
	11024

	
	8 квалификационный разряд
	11355

	3 квалификационный уровень
	8 квалификационный разряд
	11696

	4 квалификационный уровень-

профессии рабочих, предусмотренные первым - третьим квалификационными уровнями, при выполнении важных (особо важных) и ответственных (особо

ответственных) работ
	
	12048

	ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов

вспомогательного состава»

	
	
	9629

	ПКГ «Должности работников культуры,

искусства и кинематографии среднего звена»

	
	
	13095

	ПКГ «Должности работников культуры,

искусства и кинематографии ведущего звена»

	
	
	15060

	ПКГ «Должности руководящего состава

учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	
	
	17169


2.3.4. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, не включенных в профессиональные квалификационные группы, устанавливаются руководителем учреждения с учетом:

минимальных размеров окладов (ставок), установленных Положением;

требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности с учетом сложности и объема выполняемой работы.».
2. Отделу по связям со СМИ и общественностью администрации муниципального образования Каневской муниципальный район Краснодарского края (Игнатенко Т.А.) обеспечить опубликование настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования Каневской муниципальный район Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2025 года.
Заместитель главы 
муниципального образования 
Каневской муниципальный район
Краснодарского края                                                                               И.В. Ищенко
