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ДМИНИСТРАЦИя муниципального образования

Каневской район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.12.2020 




                                         № 2234

с
\т-невская
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Каневской район от 21 марта 2024 года № 431 «Об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Каневской район»
В соответствии с Законом Краснодарского края от 11 ноября 2008 года» № 1572-КЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Краснодарского края», постановления администрации муниципального образования Каневской район от 07 февраля 2024 года № 180 «Об общих требованиях к положениям об установлении  отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Каневской район», постановлением администрации муниципального образования Каневской район от 25 октября 2019 года № 1872 «О должностных полномочиях заместителей главы муниципального образования Каневской район», в целях исполнения решения Совета  от 28 декабря  2023 года                № 277  «О бюджете муниципального образования Каневской район на 2024 год и на плановый  период 2025 и 2026 годов», п о с т а н о в л я ю:


1. Внести в приложение  «Положение  об оплате труда работников муниципальных учреждений,  подведомственных отделу культуры  администрации муниципального образования Каневской район» (далее положение) постановления администрации  муниципального образования Каневской район от  21 марта2024 года № 431 «Об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Каневской район» (далее - постановление) следующие изменения:

1) Пункт 2.3. раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников учреждений» изложить в новой редакции:
«2.3. Минимальные размеры окладов (ставок) работников учреждений применительно к соответствующим профессиональным квалификационным группам:
2.3.1. По общеотраслевым профессиям рабочих на основе профессиональных квалификационных групп (далее – ПКГ), утвержденных Постановлением № 30, Постановлением № 31, Постановлением № 47, Постановлением № 4, Приказом № 248 н:

	Квалификационный

Уровень


	Квалификационный

разряд
	Размер

оклада,

рублей

	1
	2
	3

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень –

профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1 квалификационный разряд
	8446

	
	2 квалификационный разряд
	8700

	
	3 квалификационный разряд
	8961

	2 квалификационный уровень – профессии рабочих, отнесенные к 1 квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" (старший по смене)


	
	ставка заработной платы устанавливается на один квалификационный разряд выше

	1
	2
	3

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	4 квалификационный разряд
	9230

	
	5 квалификационный разряд
	9508

	2 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

	6 квалификационный разряд
	9794

	
	7 квалификационный разряд
	10088

	3 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	8 квалификационный разряд
	10391

	4 квалификационный уровень
	
	10703



В учреждениях могут утверждаться перечни высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных работах. Высококвалифицированным рабочим базовый оклад устанавливается по                     8 квалификационному разряду работ.


2.3.2. По общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих на основе ПКГ, утвержденных Постановлением № 37, Приказом              № 559, Приказом № 247 н:
	Квалификационный

уровень
	Размер оклада,

рублей

	1
	2

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	8700

	2 квалификационный уровень
	8787

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	8961

	1
	2

	2 квалификационный уровень
	9052

	3 квалификационный уровень
	9320

	4 квалификационный уровень
	9409

	5 квалификационный уровень
	9499

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	9230

	2 квалификационный уровень
	9323

	3 квалификационный уровень
	9416

	4 квалификационный уровень
	9508

	5 квалификационный уровень
	9600

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	9600

	2 квалификационный уровень
	9888

	3 квалификационный уровень
	10185


2.3.3. По занимаемым должностям работников образования на основе ПКГ, утвержденных Приказом № 761н, Приказом № 216н:
	Квалификационный

уровень
	Размер оклада,

рублей

	1
	2

	ПКГ работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	8700

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала

второго уровня

	1 квалификационный уровень
	8986

	2 квалификационный уровень
	9526

	ПКГ должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	12522

	2 квалификационный уровень
	13524

	3 квалификационный уровень
	13649

	4 квалификационный уровень
	13775

	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений

	1 квалификационный уровень
	13240

	2 квалификационный уровень
	13902

	3 квалификационный уровень
	14564


2.3.4. По занимаемым должностям работников культуры на основе ПКГ, утвержденных Приказом № 121н, Приказом № 251н, Приказом № 570 н:
	Квалификационный

уровень
	Квалификационный

разряд
	Размер

оклада,

рублей

	1
	2
	3

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства

и кинематографии первого уровня»

	
	
	8121

	1
	2
	3

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства

и кинематографии второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	2 квалификационный разряд                        
	8 365

	
	3 квалификационный разряд                       
	8 616

	
	4 квалификационный разряд                       
	8 875

	
	5 квалификационный разряд                       
	9 142

	
	6 квалификационный разряд                       
	9 417

	
	7 квалификационный разряд                       
	9 700

	
	8 квалификационный разряд                       
	9 991

	2 квалификационный уровень
	6 квалификационный разряд                       
	10 291

	
	7 квалификационный разряд                       
	10 600

	
	8 квалификационный разряд                        
	10 918

	3 квалификационный уровень
	8 квалификационный разряд                        
	11 246

	4 квалификационный уровень-                          

профессии рабочих, предусмотренные первым - третьим квалификационными уровнями, при выполнении важных (особо важных) и ответственных (особо 

ответственных) работ
	
	11 584

	ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов

вспомогательного состава»

	
	
	9258

	ПКГ «Должности работников культуры,

искусства и кинематографии среднего звена»

	
	
	12 591

	ПКГ «Должности работников культуры,

искусства и кинематографии ведущего звена»

	
	
	14 480

	ПКГ «Должности руководящего состава

учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	
	
	16 508


2.3.5. По общеотраслевым должностям научных работников                              и руководителей структурных подразделений на основе ПКГ, утвержденных    Приказом № 305н:
	Квалификационный

уровень
	Размер оклада,

рублей

	1
	2

	Профессиональная квалификационная группа должностей научных работников и руководителей структурных подразделений

	1 квалификационный уровень
	12984

	2квалификационный уровень
	14283

	3 квалификационный уровень
	14932

	4 квалификационный уровень
	15581

	5 квалификационный уровень
	16230


2.3.6. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, не включенных в профессиональные квалификационные группы, устанавливаются руководителем учреждения с учетом:
а) минимальных размеров окладов (ставок), установленных Положением;

б) требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности с учетом сложности и объема выполняемой работы.».
2) Пункт 3.1.5. раздела 3 «Порядок и условия установления выплат компенсационного характера» дополнить следующим абзацем:
«К специалистам, имеющим право на получение данной выплаты относятся работники, занимающие должности руководителей, специалистов, педагогических работников, предусмотренные Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих.».

2. Отделу культуры администрации муниципального образования Каневской район (Харченко В.Д.) обеспечить соблюдение трудового законодательства по вводимым условиям оплаты труда.
3. Отделу по связям со СМИ и общественностью администрации муниципального образования Каневской район (Игнатенко Т.А.) обеспечить официальное опубликование настоящего постановления на официальном сайте администрации муниципального образования Каневской район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2024 года.
Глава муниципального образования

Каневской район                                                                             А.В. Герасименко

