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ОБЪЯВЛЕНИЕ 
о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
начальника отдела по физической культуре и спорту администрации 
муниципального образования Каневской район
[bookmark: _GoBack]

Администрация муниципального образования Каневской район объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы –начальника отдела по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Каневской район. 
Конкурс состоится 8 июля 2021 года в 15 часов в комнате № 32 администрации муниципального образования Каневской район.
Перечень документов, подаваемых претендентами:
1)	заявление на участие в конкурсе на замещение вакантной должности;
2)	собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
3)	паспорт;
4)	трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
5)	документ об образовании;
6)	документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
7)	свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
8)	документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
9)	заключение медицинской организации об отсутствии заболеваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу;
10)	сведения о доходах лица, претендующего на замещение должности муниципальной службы, за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, а также об имуществе и обязательствах имущественного характера и по состоянию на 1-ое число месяца, предшествующего поступлению на муниципальную службу, в том числе, на супруга (супругу) и несовершеннолетних детей;
11) Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать.
Требования к кандидатам:
1. Высшее профессиональное образование не ниже уровня специалитета,  магистратуры по следующим направлениям: «Физическая культура и спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Государственное и муниципальное управление» или другие направления (специальности) по профилю деятельности отдела по физической культуре и спорту. 
2. Минимальный стаж муниципальной службы не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
3. Расширенный уровень знаний и навыков в области информационно-коммуникационных технологий.
Заявки на участие в конкурсе принимаются до 7 июля 2021 года в отделе по организационно-кадровой работе управления делами администрации района. Адрес: ст. Каневская, ул. Горького, 60 (комната 64).
Телефоны для справок 7-44-07, 7-20-07.

