PAGE  
2

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению о порядке 
сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими
муниципального образования 
Каневской район 
Отзыв непосредственного руководителя

об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне)

муниципального служащего и возможности присвоения ему классного чина
1. Фамилия, имя, отчество муниципального служащего:

____________________________________________________________________

2. Замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения квалификационного экзамена и дата назначения на эту должность:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Перечень основных вопросов в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Профессиональное образование (наименование учебного заведения, год окончания, специальность, квалификация):

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Стаж муниципальной службы:________________________________________

6. Общий трудовой стаж: ______________________________________________
7. Повышение квалификации (указать документы о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке):

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Знание нормативной правовой базы, определенной должностной инструкцией (оценивается уровень знаний законодательства):
____________________________________________________________________

9. Мотивированная оценка выполнения должностных обязанностей, результатов профессиональной служебной деятельности, а также профессиональных и личностных качеств (характеристик муниципального служащего:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Рекомендация о присвоении классного чина:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Непосредственный руководитель

___________________________________   ____________    _________________
(наименование должности руководителя)                    (подпись)           (расшифровка подписи)
С отзывом ознакомлен(а)  _______________    __________ __________________
                                                         (дата)                   (подпись)      (расшифровка подписи)
Управляющий делами администрации 

муниципального образования 

Каневской район                                                                                    С.В. Швидкая   

