ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к основным показателям уточненного прогноза социально-экономического развития муниципального образования Каневской район

на 2014 год и на перспективу до 2017 года

БАЛАНС ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ

Численность жителей района по данным органов статистики в 2011 году составила 102,5 тыс. человек, которая к 2012 году снизилась на 0,01 %. В 2013 году рост численности жителей по отношению к предыдущему году увеличился на 0,03 %, в 2014 году по отношению к 2013 году увеличился на 0,02 %.  В последующий период прогнозируется ежегодный прирост численности: в  2015-2017 годы – на 0,7 %. 

На протяжении последних лет в районе, как и в крае, складывается непростая демографическая ситуация. Уровень смертности населения превышает уровень рождаемости. Так в 2012 году родилось 1156 младенцев, смертность превысила рождаемость на 129 человек. Число родившихся за 2013 году составило 1160 человек, превышение смертности над рождаемостью составило 73 человека. В 2014 естественная убыль составила – 86 человек. Вместе с тем увеличивается продолжительности жизни, если в 2009 году продолжительность жизни составляла 68,5 лет, то по итогам 2011 года она возросла до 69,3 лет.
В районе в рамках реализации национальных приоритетных проектов, краевых и районных целевых программ в сфере здравоохранения осуществляются ремонты медицинских учреждений, оснащение новым современным медицинским оборудованием, внедрение новых видов обследований и услуг. Модернизация медицинских учреждений в рамках реализации национального проекта «Здоровье» позволила улучшить диагностику заболеваний и снизить уровень смертности лиц трудоспособного возраста в сравнении с 2010 годом более чем на 7 %. 
С целью дальнейшего развития первичной и вторичной профилактики заболеваний на базе районной поликлиники с 2009 года функционируют межмуниципальный Центр здоровья и кабинет медицинской профилактики.  Общий показатель смертности в 2011 году улучшился со снижением на 2% к уровню 2009 года и составил 12,6 на 1000 населения. Вдвое уменьшился показатель заболеваемости вирусными гепатитами (А+В+С) который в 2011 году составил 20,2 случаев на 100 тыс. жителей, в 2010 году данный показатель составлял 42,4 случая на 100 тыс. населения. 

Проводимые мероприятия позволяют жителям района на месте получать медицинские услуги более широкого спектра и на более высоком уровне, что существенно влияет на качество и продолжительность жизни.

На демографическое состояние района оказывают влияние миграционные процессы, а также уровень жизни населения. 

За 2012 год в район прибыло 2 544 человека, убыло 2 370 человек. Миграционный прирост населения составил 116 человек, в 2013 году – 96 человек.

Среднемесячная заработная плата по итогам 2011 года сформировалась в размере 14 669,6 рублей, что выше аналогичного показателя за 2010 год на 9,8%. 

Наибольший размер заработной платы, стабильно наблюдался на предприятиях осуществляющие деятельность в области добычи топливо энергетических полезных ископаемых, производства, передачи и распределения электроэнергии, вспомогательной и дополнительной транспортной деятельности, строительства. 

Основными источниками формирования доходов населения являются оплата труда, доходы от предпринимательской деятельности, пенсии и пособия.

Денежные среднедушевые доходы населения в период 2009-2011 годов возросли на 24 % (по краю на 7,8%) и сформировались на уровне 11671,9 рублей. В результате роста денежных доходов, на 0,6 % сократилась численность населения с доходами ниже прожиточного минимума - 18,4 % в 2011 году.

В 2012 году  численность трудовых ресурсов увеличилась на 0,3 % к уровню 2011 года. В 2013 году снизилась на 0,2 % к  уровню 2012 года, в 2014 году на 0,5 % к уровню 2013 года. В прогнозируемый период ежегодное снижение трудовых ресурсов планируется в 2015 году – 0,6 %, в 2016 году – 0,5 %, в 2017 году – 0,4 %. 
С 2011 года по 2013 год численность населения в трудоспособном возрасте ежегодно в среднем снижается на 1,1 %. В 2015-2017 годы прогнозируется улучшение данной ситуации - темп ежегодного снижения данного показателя в среднем замедлиться до 0,1 %, за счет увеличения количества работающих инвалидов трудоспособного возраста и лиц трудоспособного возраста, получающих пенсию на льготных условиях. С 2011 по 2013 годы эти показатели снизились в среднем на 2,1 % и 3,5 % соответственно. В 2014-2017 годы прогнозируется снижение неработающих инвалидов и лиц получающих льготную пенсию за счет активного развития и модернизации  отрасли здравоохранения, которая является одним из важнейших критериев оценки качества жизни населения.
В связи с сокращением численности работников в организациях и на предприятиях района под влиянием кризисных явлений в экономике, из-за банкротства сельскохозяйственного, автотранспортного и других предприятий население вынуждено частично искать работу за пределами района, частично переучиваться, в том числе и по направлению службы занятости. Люди работают в близлежащих районах – Ленинградский, Брюховецкий, Староминский, Павловский. В 2015-2017 годы прогнозируется рост уровня маятниковой миграции рабочих и служащих на 3,8 %, за счет внедрения в районе инвестиционных проектов. 

Численность населения, занятого в экономике района, к уровню 2011 года, в 2012 году снизилась на 3,2 % и составила 38,1 тыс. человек или 37,2 % к общей численности жителей. В 2013 году снижение количества занятых в экономике составило 1,6 % к уровню 2012 года, в связи с произведенными сокращениями численности работников в ОАО «Каневская автоколонна № 1843», Каневской почтамп УФПС КК – филиал ФГУП «Почтамп России», филиал ОАО «Сбербанк России» Каневское отделение № 1865»,МБОУ ДОД ДШИ ст. Каневской, МУП «Чистая станица» и т.д.   В 2014 году снижение на 1,6 % к уровню 2013 года. В плановом периоде с 2015 по 2017 годы прогнозируется замедление снижения населения, занятого в экономике в среднем на 2 % и к 2017 году составит 35,7 тыс. человек, за счет реализации плановых инвестиционных проектов района. Таких как строительство ветроэлектростанции мощностью 45 МВт (2014-2016 г.г. – 15 рабочих мест), строительство крытого аквапарка (2014-2016 г.г. – 40 рабочих мест), строительство оптово-розничного сельскохозяйственного рынка (2014 г. – 150 рабочих мест), строительство торгово-развлекательного центра с гостиничным комплексом, аквапарком, музеем старинных автомобилей и этнографическим центром (2013-2015 г.г. – 15 рабочих мест), строительство молочно товарной фермы (2014-2015 г. г. – 35 рабочих мест). 
Основная масса населения, занятого в экономике, сосредоточена в частном секторе и на 2011 год составляла – 78,7 %. Этот показатель незначительно снижается в среднем на 2 %. В плановом периоде 2015-2017 годы прогнозируется замедление роста снижения за счет социальной стабильности населения района. 

Доля занятых в организациях и предприятиях государственной, муниципальной, смешанной российской, иностранной, совместной иностранной и российской форм собственности в общей массе с 2011 года по прогнозируемый 2017 год снижается на 0,8 %. Причиной является сокращение численности занятых в государственном и муниципальном секторе экономики вследствие проводимых реформ в сфере образования, здравоохранения, сокращения работников в органах государственной и муниципальной власти.
Доля населения в трудоспособном возрасте, не занятого в экономике, в 2012 году составила 40,6 % от общего количества трудовых ресурсов района. По отношению к 2011 году она увеличилась на 6 %. В 2013 году по отношению к 2012 году увеличилась на 2 % и составила 41,4 %. В 2014 году по отношению к 2013 году увеличилась на 1,1 % и составила 42 %. В последующие 2015-2017 годы прогнозируется снижение количества лиц трудоспособного возраста, не занятых в экономике в среднем на 0,3 %. Среди данной категории населения находятся занятые ведением домашнего хозяйства, неофициально работающие граждане, безработные.

В службе занятости населения в 2012 году было зарегистрировано 555 безработных. По отношению к 2011 году численность безработных снизилась на 5 %. В 2013 году уменьшение численности безработных граждан, зарегистрированных в службе занятости произошло на 8 %. В 2014 году  прогнозируется незначительное увеличение на 0,5 % по отношению к 2013 году за счет иностранных граждан прибывших из Украины. Прогнозируется сохранение тенденции по снижению количества безработных граждан до 500 человек к 2017 году.
Регистрируемая безработица с 2011 по 2012 год сохраняется на уровне 1 %. В  2013-2017 годах он сохранится на уровне 0,9 %. 
Основная масса жителей района занята в таких отраслях экономики, как сельское хозяйство, обрабатывающие производства и потребительская сфера. В 2012 году в сельском хозяйстве было занято 33 % от общего количества занятых в экономике (в 2011 г. – 31.7 %), в обрабатывающих производствах – 15,3 % (в 2011 г. – 15 %), в потребительской сфере – 7 % (в 2011 г. - 7,5 %). В 2014 году сокращение численности работников было в 50 организациях района. Несмотря на это,  в 2014 году по отношению к 2013 году отмечено незначительное снижение численности работников по отраслям экономики сельское хозяйство, здравоохранение и финансовая деятельность. В 2015-2017 годах планируется сохранение и увеличение показателей численности занятости во всех отраслях экономики. Рост связан со стабилизацией экономической ситуации, развитием действующих производств, созданием новых предприятий. 
В 2013-2017 годах намечены к реализации 13 инвестиционных проектов с объемом инвестиций  до 30 млн. руб. каждый. Общая эффективность от реализации вышеназванных проектов: 592 новых рабочих места. Реализация мероприятий Программы позволят достигнуть прироста инвестиций в экономику района на 30 %, что составит 2 100 млн. руб. 
Потребительская сфера района представлена крупными и средними организациями, а так же субъектами малого бизнеса. На территории района осуществляют свою деятельность более 534 объектов розничной торговли. 

Для развития потребительской сферы планируется использовать потенциал в розничной торговле, оптовой торговле, так как их развитие определяет возможность сбыта продукции местных товаропроизводителей на внутреннем рынке края.  
В настоящее время наблюдается развитие торговых сетей, местный рынок интересен для крупных розничных операторов, которые исчерпали возможности развития в крупных городах и выходят на рынки муниципальных образований. Крупными операторами на муниципальном рынке розничной торговли являются ЗАО «Тандер», ООО «Техносила», ЗАО «Санги Стиль» и др.

Кроме того, развивается сеть местных товаропроизводителей: ООО фирма «Калория», ООО «Мясоптицекомбинат «Каневской», ЗАО агрофирма-племзавод «Победа», предприятие «Каневское» ЗАО фирма «Агрокомплекс»,  ЗАО племзавод «Воля», ОАО «Дружба». Торговой сетью района заключены долгосрочные договора с производителями мясной и колбасной продукции: ООО «Мясоптицекомбинат «Каневской», ООО «Медведовские колбасы», ООО «Васюринский МПК», ИП «Фильчук», ИП «Гребенюк». Развитие торговли предусматривает создание новых торговых объектов. Увеличение розничного товарооборота  планируется обеспечить за счет увеличения количества предприятий торговли разных форматов, применения прогрессивных форм расчета с покупателями по карточкам, расширения предоставления торговых кредитов, роста культуры обслуживания покупателей, расширения ассортимента реализуемой продукции, что позволит увеличить оборот розничной торговли в период 2013-2017 годов до 147%.
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