Проверка
эффективного и результативного использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение муниципального задания, иные цели и средств, полученных от приносящей доход деятельности, в том числе аудит в сфере закупок в  МБУ СОШ №1 
В соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты муниципального образования Каневской район на 2019 год, в МБУ СОШ №1 проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности за 2018 год и текущий период 2019 года.
При осуществлении контрольного мероприятия в СОШ №1 установлены нарушения действующего законодательства на общую сумму 3683	тыс. руб., в том числе:  бюджетного законодательства – нарушение порядка составления и ведения плана ФХД 200,6 тыс. руб., а также выявлены нарушения порядка ведения бюджетного (бухгалтерского) учета, составления и представления  бухгалтерской отчетности на сумму 3482,4 тыс. руб., из которых грубое нарушение требований к бухгалтерскому учету, в том числе к бухгалтерской (финансовой) отчетности   на сумму 1712,9 тыс. руб. из которых- несвоевременное отражение в учете хозяйственных операций, недостоверное отражение годовых объемов утвержденных плановых назначений, не отражение (искажение балансовой стоимости) в учете имущества полученного и переданного в пользование.
Установлены и финансовые нарушения на сумму 619 тыс. руб., в том числе нарушения порядка и условий оплаты труда сотрудников, оплата фактически не выполненных работ, недополученная сумма доходов по договору от совместной деятельности по обработке сельскохозяйственных земель.
Проверкой соблюдения требований трудового законодательства установлено, что в нарушение ТК РФ трудовые договора не содержат ряд обязательных условий.
Проведенным аудитом в сфере закупок установлены нарушения при планировании закупок, при формировании, утверждении, планов закупок, планов-графиков закупок, в том числе общая сумма расходов на закупки товаров, работ, услуг, отражаемая в планах закупок, не соответствует общей сумме расходов на закупки, согласно первоначальных планах ФХД, что свидетельствует о том, что учреждением не проводится анализ и оценка соответствия закупок целям осуществления закупок в соответствии с объемом выделенных бюджетных ассигнований.
Кроме этого установлены нарушения при заключении контрактов, а именно в некоторых контрактах отсутствует часть обязательных условий,   в некоторые включена ответственность по нормативно правовому акту, утратившему силу.
По результатам контрольного мероприятия начальнику управления образования и директору учреждения вручены представления по взысканию излишне уплаченных сумм, а также устранению выявленных нарушений и недостатков, в том числе  по приведению технической документации на здание школы, по внесению изменений в  нормативную документацию, связанную с формированием муниципального задания и его финансовым обеспечением.
Направлен отчет главе и председателю Совета муниципального образования Каневской район, акт и материалы проверки переданы в прокуратуру.
[bookmark: _GoBack]По материалам проверки составлено два протокола об административной ответственности за грубое нарушение требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету и нарушение порядка формирования и (или) финансового обеспечения выполнения муниципального задания, должностные лица, допустившие правонарушения привлечены к административной ответственности в сумме 15,0 тыс. руб.  и   тыс. руб. соответственно.  Данные суммы в полном объеме уплачены в бюджет. Должностными лицами объектов проверки в установленный срок представлена информация об устранении нарушений и недостатков согласно которой: произведено удержание неправомерно выплаченных сумм в сумме 606,1 тыс. руб., в трудовые договоры включены требуемые обязательные условия об учебной нагрузке, ведется работа по приведению в соответствие технической документации на здание школы, устранены нарушения в части ведения бухгалтерского учета, управлением образования приведены локальные акты в области формирования и финансового обеспечения муниципального образования в соответствие с требованиями бюджетного законодательства.
По результатам проверки применено дисциплинарное взыскание в виде замечания  директору школы, трем сотрудникам школы, двум сотрудникам бухгалтерии. 
